Mal for tilbakemelding på årsrapport 2020/2021 
for Elev-, lærling- og mobbeombudene i Troms og Finnmark, videregående opplæring.



Det hjelper ikke at politikere vedtar fine ord på et papir som sier hvordan det bør være hvis ikke barn og unge opplever at det skjer i barnehagen, på skole og SFO, og på fritidsarenaene.
I Årsrapporten for elev- og lærling- og mobbeombudene bruker vi en trafikklysmodell med fargene grønn, gul og rød (se illustrasjonen under), for å vurdere status knyttet til trygge og gode læringsmiljø. Ombudene ber dere som ledere og ansatte om å gjøre en enkel kartlegging over egen status:  
[image: ]
På side 41 i årsrapporten kommer ombudene med følgende anbefalinger:
[image: ]

Hvordan vurderer du din skole?


For at elev- lærling og mobbeombudene skal kunne gjøre en bedre og mer målrettet jobb ut mot elever og lærlinger i videregående opplæring, håper vi dere kan ta dere tid til å svare på spørsmålene under og returnere dem til oss:
Navn på organisasjonen som gir tilbakemeldingen: 
 
Status angående skolens arbeid med å sikre gode og trygge skolemiljø:  Kort beskrivelse av skolens status etter ombudenes anbefaling 1-3, s. 41 (utvider seg når dere skriver i boksen):


Status angående skolens arbeid med elevmedvirkning (sett kryss):Elevmedmedvirkning sikres gjennom : 							JA- NEI 
Systematikk i elevrådskoleringen 						□     □
Å følge retningslinjene for elevrådsarbeidet					□     □
Detakelse på skoleeiers årlige regionale og felles elevrådskonferanser		□     □
Tilstrekkelig tidsressurs for elevrådskontakten til å følge opp elevrådet 		□     □


Kommentar til skolens arbeid med elevmedvirkning: 

Andre tilbakemeldinger / ønsker: 
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Har fortsatt utfordringer

Er godt i gang med med 4 skape forstaelse og
arbeidet og bygger gradvis tltfor tfordringene

bedre ruiner og systematikk. knyttet tl barnehagelovens

Jobber akiivt med a skape kap.8 og opplzringslovens

en felles forstaelse blant Kap.9a. Stort sprik i hvordan
ansatte, barn/unge og ansatte, banjunge og foreldre
foreldre. opplever arbeidet
og innsatsen.
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ANBEFALINGER FOR
BARNEHAGER OG SKOLER

Anbefaling 1: Arbeidet med 4 sikre et trygt og godt barnehage-, skole- og
oppvekstmiljo ma i enda storre grad konkretiseres.

Anbefaling 2 Bedre kvalitet pa samarbeidet mellom barnehagen/skolen
og hiemmet.

Anbefaling 3: @ke ansattes kompetanse pa barnehageloven kap.8 og
opplaringsloven kap.9A

Ombudene erfarer at det er storre grad av trygghet nar det gjelder lovverket
og hva subjektiv opplevelse betyr. Fortsatt er det allikevel et stort sprik bade
mellom ulike organisasjoner, og ofte ogsa i praksisen internt i den enkelte
organisasjon. Ombudet velger derfor & skalere situasjonen som bade gronn,
qul og rad. Kunnskapen om lovverket er kommet mer pa plass, men maten det
handteres pa er forisatt for ulik.

Ombudene vurderer at noen barnehager og skoler er granne, noen gule og
noen er rode. Hvordan vurderer du din bamehage eller skole?




